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Warszawa, 28 sierpnia 2019 roku

Szanowni Paistwo, Kolesank: i Koledsy,

za kilka dni powrdceg Padstwo do swoich uczniéw i do codziennych obowizzkéw
wytyczanych przez rytm roku szkolnego. Mlodzi ludzie podejma nowe wyzwania, ufni,
ze wsparcie z Padstwa strony umozliwi im osiaganie sukceséw oraz pomoze
w rozwigzywaniu trudnych sytuacii.

Wielokrotnie podkreslalem, ze praca nauczyciela to nie tylko przekazywanie wiedzy
1 realizowanie zadan edukacyjnych. Dla swoich uczniéw sg Pafistwo prawdziwymi
autorytetami, ktorzy kazdego dnia petnig role wychowawcéw, przewodnikéw, mentoréw
i oplekunéw. Pafistwa praca zastuguje nie tylko na prestiz i uznanie, ale réwniez
na odpowiednie wynagrodzenie. Dlatego tez — jak deklarowalem juz na poczatku mojej
kadencji na stanowisku Ministra Edukacji Narodowej — bede dokladal wszelkich staraf,
aby zapewni¢ Panstwu wlasciwe warunki do realizowania obowigzkéw oraz rozZwoju

zawodowego.

Podczas wakacji intensywnie pracowalismy nad wypelnieniem zobowiazafi,
ktére wynikaly z porozumienia podpisanego 7 kwietnia 2019 r. przez strone rzadows
1 KSOiW NSZZ ,,Solidarnoé¢”. Przygotowalismy odpowiednie akty prawne umozliwiajace
podniesienic wynagrodzed od 1 wrzesnia o 9,6 proc, wprowadzenie dodatku
za wychowawstwo nie mniej niz 300 z} oraz §wiadczenia ,,na start” dla nauczycieli stazystow
w wysokosci 1000 zi. Efektem kwietniowego porozumienia jest takze wprowadzenie
1 wrzesnia przepiséw skracajacych $ciezke awansu zawodowego otaz przywracajacych
system oceny pracy nauczycieli wedlug zasad sprzed wrzeénia 2018 r.

Jestem swiadomy tego, ze wprowadzone zmiany to dopiero poczatek procesu, ktory
pozwoli na wztost prestizu zawodowego i odbudowg etosu nauczycicla. Aby osiagnaé ten cel
— oczekiwany nie tylko przez samych pedagogéw, ale i wigkszos¢ spoleczeristwa — potrzebny
jest merytoryczny 1 otwarty dialog. Stuza temu m.in. obrady ,,Okraglego stolu”
edukacyjnego. Z tego powodu podjatem takze decyzje o wznowieniu dzialalnosci Zespotu
ds. statusu zawodowego pracownikéw o$wiaty. To jeden z efektéw czerwcowych rozméw
ze zwigzkowcami 1 samorzadowcami.



21 sietpnia odbylo si¢ posiedzenie Zespolu dotyczace systemu wynagradzania
nauczycieli. Uzgodnilismy, ze prace beda kontynuowane jesienia. Razem ze zwigzkami
zawodowymi oraz reprezentantami samorzadu terytorialnego chcemy rozmawiac

calosciowo o pragmatyce zawodowej nauczycieli.

Wspolnie uznaliSmy natomiast, ze juz teraz warto powola¢ grupe robocza,
ktora bedzie zajmowac sie odbiurokratyzowaniem pracy w szkole. JesteSmy przekonani,
ze ograniczenie wymaganej dokumentacji pozwoli na bardziej efektywne dziatanie
nauczycieli i pozwoli skupi¢ si¢ przede wszystkim na pracy z uczniem. Ministerstwo Edukacjt
Narodowej wykonalo juz dzialania w tym obszatze — zmniejszylismy liczbe dokumentow
potrzebnych przy awansie zawodowym czy przy ewaluacji. Warto jednak dalej ograniczac
biurokracje, ktéra zreszta nie zawsze wynika z wymogdéw zapisanych w ustawach
czy rozporzadzeniach.

Przypomne rowniez, ze podwyzki, ktére otrzymaja Panstwo od wrzesnia,
beds oczywiscie obowiazywaly takze w kolejnych latach. Niezaleznie od tegorocznego
wzrostu wynagrodzen podjalem starania o podniesienie Paristwa pensji w nastegpnym roku.

Mam nadziejg, ze rok szkolny 2019/2020 bedzie obfitowal w sukcesy edukacyjne
i wychowawcze. Zycze Pafistwu satysfakeji z wykonywanej pracy. Jednoczesnie zapewniam,
ze dokladam wszelkich staran, aby Pafstwa praca byla odpowiednio doceniana, stosownie

do wysitku wkladanego w wychowanie kolejnych pokolent Polakéw.
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